
                                                                      
 سهامي عام(                                                                                       )   شركت پالايش نفت تبريز

  (1403-م -38 شماره عمومي )مناقصه   آگهي شناسايي پيمانكار

 صاتو مشخ با شرايطرا خود  «پالايش نفت تبريز تأمین نیروی انسانی مورد نیاز شركت » دارد نظر در تبريز نفت پالايش شركت

 .نمايد واگذار شرايط واجد شركت به میوعم مناقصه برگزاری طريق از زير

 :مناقصهمشخصات 

در بخش های مختلف سازمان اعم از تعمیرات، منابع انسانی و ... تأمین نیروی انسانی مورد نیاز  خلاصه شرح كار:   –

 نفر( 182)حدوداً  پالایش نفت تبریز شرکت

  تبريز شركت پالايش نفت محل اجرا:   –

 شمسی ماه 24مدت قرارداد:     –

  08/10/1403 مورخ نبهش روزصبح  11ساعت تا حداكثر  آخرين مهلت تحويل مدارك: -

 شرايط متقاضي :  -

 زمینه مورد نظر درید و معتبر سوابق كاری مف داشتن تجربه، دانش ، حسن سابقه و 

 توان مالی ، مديريتی و تجهیزاتی لازم  برای انجام كار داشتن 

   كد اقتصادی و شناسه ملیداشتن 

  .داشتن و ارائه گواهی تائید صلاحیت ايمنی شركت الزامی است 

 

   : مناقصهنحوه شركت در 
دگی الزامی در نامه اعلام آماشماره تماس و دورنگار مستقیم کارشناس مسئول مناقصه، و  الکترونیکی معتبر شرکت، جهت انجام مکاتبات)ارائه آدرس پست 

 ( ارسال گردد.  ifam.z@tzorc.irhaghمقتضی است به همراه ارسال اصل مدارک، تصویر نامه اعلام آمادگی به آدرس پست الکترونیکی  است.

 

جهت ارزيابی كیفی پیمانكاران از كلیه شركتهای واجد شرايط كه دارای صلاحیت و مجوزهای لازم می باشند دعوت میشود با مراجعه به سايت 

نسرربت به دريافت و تكمی   فرم ها و مدارك -فراخوان ها  /تأمین كنندگانبخش  WWW.TZORC.IR تبريز اينترنتی شررركت پالايش نفت

)فرم  پیوسررتی HSEشررركت كنندگان از ديدگاه  فرم معیارهای ارزيابی»و  ( «3دفترچه شررماره ) اسررناد اسررتعلام ارزيابی كیفی مناقصرره گران»

ضای كتبی خود در مهلت مذكور،(« HSE-QR-132شماره  شناسبه  اقدام و همراه با تقا شركت پالايش نفت  كار امور حقوقی و قراردادهای 

به صورت  3دفتر چه شماره اعلام آمادگی و خود  تسلیم نمايند. تاكید می گردد تنها نامه 206اتاق –اول تبريز واقع در ساختمان مركزی طبقه 

 بان امضاء مجاز شركت ،آخرين آگهیآخرين آگهی تعیین صاح اساسنامه ،آگهی تاسیس،)ساير مدارك شام  اسناد شركت  كتبی ارائه شده و

پیوستها و  و HSEمدارك مربوط به ارزيابی از ديدگاه و  (تغییرات ، كد اقتصادی ، شناسه ملی، پروانه كسب و مجوز فعالیت از مراجع ذيصلاح

رضايتنامه های كتبی و حسن رزومه شركت، سوابق كاری مرتبط، ) 3مدارك مربوط به ارزيابی كیفی مطابق جداول مندرج در دفترچه شماره 

كه توسط صاحبان امضای مجاز پیمانكار مهر و (...  سوابق، گواهی نامه های مربوطه از مراجع ذيصلاح ، مدارك دال بر توانايی مالی و اعتباری و

ارائه اسناد و مدارك  بديهی است ارائه گردد. )بصورت فاي  بندی مجزا( حاوی تصاوير اسكن شده CDبه صورت امضاء شده باشند همه فقط 

مذكور هیچگونه حقی را برای ارسررال كنندگان مدارك ايجاد نخواهد كرد و شررركت پالايش نفت تبريز پس از بررسرری اسررناد و مدارك در 

چارچوب ضررروابط و مقررات داخلی خود از شرررركتهای واجد شررررايط جهت شرررركت در مناقصرررات آتی پروده فوق الذكر ، دعوت به عم  

 )كپی برابر اص  نمودن مدارك در اين مرحله نیاز نمی باشد( خواهدآورد.

شماره تلفنهای امور حقوقی و قراردادها   شتر با  سب اطلاعات بی ضیان می توانند جهت ك دورنگار   041-21148252و   041 –21148350متقا

  haghifam.z@tzorc.ir حقی فام(سركار خانم تماس حاص  فرمايند. )كارشناس پرونده: ( 410.-21148351)تائید فكس :  34205792-041

 اداره امور حقوقی و قراردادها(  -5197133111كد پستی  -4156صندوق پستی -شركت پالايش نفت تبريز -جاده تبريز آذرشهر 5كیلومتر -)آدرس پستی: تبريز
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 HSEمعيارهاي ارزيابي شركت كنندگان درمناقصه از ديدگاه 

 

 

 HSE-QR-132 : شماره فرم

 :تاريخ 

 

 

 امتياز     60 : در مرحله شركت در مناقصه  HSEحداقل امتياز مورد نياز جهت اخذ تائيديه 

                            : تاريخ ارزيابي                                                                                          :      عنوان قرارداد

 : كنندگان در ارزيابيشركت 

 امتياز موضوع رديف
 شركت پيمانكاري

    

     الزام تائيد صلاحيت ايمني شركت پيمانكار 

     HSE-MS   20سيستم مديريت  استقرار و   گواهينامه سيستم هاي مديريتي  1

     HSE 20سوابق كاري مثبت در زمينه  2

     10 پرسنل HSE ارائه گواهينامه هاي آموزشي  3

     HSE 10نمودار سازماني مناسب با عملكرد  4

     10 داشتن سابقه فعاليت در صنعت نفت و آشنايي با ريسكهاي صنعت 5

     10 ارائه مستندات درخصوص تشكيل كميته حفاظت فني  6

     10 ارائه برنامه مدون در خصوص مديريت ريسك 7

     HSE 5 ارائه تقديرنامه و جوائز در حوزه   8

     5 و ارائه اسناد مثبته درخصوص اقدامات شاخص HSEتوانمندي در حوزه  9

     100 نتيجه ارزيابي




